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Anforderungen der MHH an ein
elektronisches PrYfungssystem im Jahre

2005...

06. 11. 2008

technische Realisierung vor Ort durch den Anbieter
mobiler Einsatz in wechselnden H3rsSlen

bis zu 100 PrYflinge pro PrYfung

bis zu 30 PrYfungen pro Jahr

PrYfungsdauer bis zu einer Stunde

nur MC-Fragen (eine aus fYnf)
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GrYnde fYr eine Zusammenarbeit mit
einem externen Anbieter...

-1 keine Bindung von Haushaltsmitteln fYr technische
Ressourcen

-I' keine Aufstockung von Personalressourcen
notwendig

-l Konzentration auf konzeptionelle Fragen
-1 Erhalt der FlexibilitSt
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AUfg abenvertellu NQg (PrYfungen)
oo MqH

Kommunikation lebendig

¥ Stellung der Hardware ¥ PrYfungsorganisation durch das
Studiendekanat:

¥ Stellung der Software _
] Pl Raum- und Terminplanung,

¥ Ve.rwaltung einer Bl Teilnehmerliste,
Prqungsfragendatenbank Pl Einlasskontrolle, Aufsicht,

¥ technische Realisierung der Auslasskontrolle,
Pr\"(fungen vor Ort Bl PrYfungsauswertung.

¥ Archivierung der ¥ Verwaltung der PrYfungsergebnisse:
Pr\"{fungsrohdaten Pl Erstellung von Leistungsscheinen,

Pl Entwicklung neuer Fragenformate
Pl QualitStsmanagement.
¥ Wissenschaftliche Begleitung durch:

Bl EvaluationsbYro,
Pl Medizinische Informatik.

¥ Programmierung vereinbarter
neuer Features

HIS-Workshop Elektronische PrYfungen an Hochschulen
06. 11. 2008 4
Medizinische Hochschule

Hannover




Anforderungen der MHH im Jahre 2007...

-l technische Realisierung vor Ort durch den Anbieter
-1 mobiler Einsatz in wechselnden H3rsSlen

-1 bis zu 160 PrYflinge pro PrYfung

-1 bis zu 150 PrYfungen pro Jahr

-1 PrYfungsdauer bis zu drei Stunden

-1 verschiedene Fragenformate

-1 mehrere PrYfungen parallel durchfYhrbar

- Evaluationen

-1 unmittelbar nach e-PrYfungen
-l oder als separate Termine,
-1 mit anonymisierter DatenYbertragung.
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Aufgabenverteilung (sasisevaluation)

CODIPLAN o
Wir machen

Kommunikation lebendig

¥ Stellung der Hardware
Stellung der Software

¥ Verwaltung einer
Evaluationsfragendatenbank

¥ technische Realisierung der
Basisevaluation vor Ort

Archivierung der Rohdaten

Programmierung vereinbarter
neuer Features

&

K K
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Organisation der Evaluation durch das
EvaluationsbYro:

Pl Raum- und Terminplanung,

Bl Teilnehmerliste bei separaten Terminen,

Bl Aufsicht bei separaten Terminen,

Bl Auswertung.

Verwaltung der Evaluationsergebnisse:
Bl Aushang der Ergebnisse,
Pl Erstellung von Berichten,
Bl Fragebogen(weiter)entwicklung,
Bl Auswertung fYr Lehr-LOM.

Wissenschatftliche Begleitung durch:
Pl EvaluationsbYro,
Pl Medizinische Informatik.
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Entwicklung der e-PrYfungen
e WS 05/06 vs. WS 08/09

27 (von 138) vs. 102 (von 140)
PrYfungstermine allein im
Studiengang Medizin
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Fazit

¥ sehr schnelle Akzeptanz der e-PrYfungen als
StandardprYfung

¥ sehr geringe Anzahl an technischen Pannen
¥ Kosten fYr Hochschule kalkulierbar
¥ Entlastung der wissenschaftlichen Abteilungen

¥ Erfolgreiche Verzahnung von Lehrveranstaltungen,
PrYfungen und Basisevaluation.
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DANKE FTR IHRE AUFMERKSAMKEIT!
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